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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 Firma und Sitz
Die Genossenschaft fuhrt die Firma

Gartenstadt Hamburg eG
Wohnungsgenossenschaft

Sie hat ihren Sitz in Hamburg.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine gute, sichere und sozial
verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, einrichten, erwer-
ben, verduBern und betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des
Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Ubernehmen. Hierzu gehdéren Gemeinschafts-
anlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und R&aume fir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und
kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) nicht belegt.
(4) Beteiligungen sind zul&ssig.

(5) Der Geschaftsbetrieb der Genossenschaft erstreckt sich auf den Bereich der Freien und Hansestadt
Hamburg und Umgebung.

Ill. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder
Mitglieder kbénnen werden
a) natdrliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und &ffentlichen Rechts.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbedingten Beitritts-
erklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieRt der Vorstand. Dem
Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfigung
zu stellen. Lehnt der Vorstand die Aufnahme ab, so entscheidet der Aufsichtsrat auf Berufung des Abge-
wiesenen nach Anhérung des Vorstandes endgliltig.

§ 5 Eintrittsgeld
(1) Beider Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen.

Uber die Hohe des Eintrittsgeldes bis zum Hochstbetrag eines Geschaftsanteils beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemaR § 28 der Satzung.

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den minderjahrigen Kindern
eines Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen werden. Hierliber entscheidet
der Vorstand.

(3) nicht belegt
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§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kindigung,
b) Tod,
c) Ubertragung des Geschéftsguthabens,
d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personenhandelsgesellschaft,

e) Ausschluss

§ 7 Kuindigung der Mitgliedschaft
(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren

(2) Die Kiundigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie muss mindestens drei Monate
vorher schriftlich erfolgen

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auf3erordentliches Kiindigungsrecht nach Malgabe des
§ 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhéhung des Geschéftsanteils,

c) die Einfuhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen,

d) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,
e) eine langere Kundigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von
anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen
beschlief3t.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kindigung
fristgerecht erfolgt ist.

§ 8 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein
Geschéftsguthaben (siehe 8 17 Abs. 7, § 12 Abs. 2) durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen
Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise tber-
tragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder
einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist
oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen Voraussetzung fir eine vom Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschatft ist.

Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwer-
ber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen oder Ubertragenden Mitgliedes
seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher Uber-
nommenen Geschéaftsanteile Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der Hohe des neuen
Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu ibernehmen.
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8§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall einge-
treten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten
ist. Mehrere Erben kdnnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter austiben.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen
einer juristischen Person
oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam
geworden ist. Fuhrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamt-
rechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

§ 11 AusschlieBung eines Mitgliedes
1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar das Ansehen oder
die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen
versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsméaRigen oder
sonstigen der Genossenschaft gegentber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt
insbesondere dann, wenn die Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung der Genossenschaft besteht,

¢) wenn Uber sein Vermégen ein Antrag auf Erdffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt worden ist,
d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt Ianger als 6 Monate unbekannt ist.
e) wenn das Mitglied rechtskréftig zur RAumung der ihm Uberlassenen Wohnung verurteilt worden ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlielenden Mitglied ist vorher die
Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu au3ern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziglich vom Vorstand durch einge-
schriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben
kann das Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Zugang des AusschlieRungsbeschlusses durch
einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) gegen den
Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnahme erhalten.
Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist dem Mitglied
durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die Vertreter-
versammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (8§ 35 Abs. 1 Buchst. h) beschlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mal3gebend ist die Bilanz,
die fur das Geschéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 35
Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen Anteil an den
Rucklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungs-
guthaben wird berechnet nach dem Geschaftsguthaben des Mitgliedes (8 17 Abs. 7). Die Genossenschaft
ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehende fallige
Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das
Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenz-
verfahren des Mitgliedes.

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzuléassig und der
Genossenschaft gegenuber unwirksam. Der Vorstand kann Ausnahmen zulassen. Eine Aufrechnung des
Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der
Genossenschaft ist nicht gestattet, soweit nicht der Vorstand Ausnahmen zul&sst.

-5-
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(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit dem Ende des
Geschaftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der
Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in zwei Jahren. Das Auseinandersetzungsguthaben ist von
Beginn des 7. Monats an mit 4 % zu verzinsen.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Gben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die Wahl der Vertreter fir
die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewahlt werden, gemeinschatftlich in der Vertreter-
versammlung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre Aufgaben
erfullen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitgliedes auf Inan-
spruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafir getroffenen
Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren
Mitgliedern gewahrt, nach Mal3gabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemaf § 28 aufge-
stellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,
a) weitere Geschéaftsanteile zu tbernehmen (817),
b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wahlen (8§ 31),

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer Ver-
treterversammlung oder in einer vom zwanzigsten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe die
Ankiindigung von Gegenstanden zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterver-
sammlung, soweit diese zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehdren, zu fordern (8 33 Abs. 4),

d) an einer gemal § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen und hier das Antrags-
und Rederecht durch einen Bevollméachtigten auszuiiben, soweit es zu den Mitgliedern gehort, auf
deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde (8 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einberufung einer
Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung zu verlangen; 88 33 und 34 gelten
entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mitglieder unter-
schriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,
h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (8§ 41),

i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen zu tber-
tragen (8 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (8§ 7),

k) weitere Geschéftsanteile nach MaflRgabe von § 18 zu kindigen,

I) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens, gemaf § 12 zu fordern,
m

~

Einsicht in die Niederschrift Uber die Beschlisse der Vertreterversammlung zu nehmen und eine Ab-
schrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle
ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu
fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,
0) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.
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§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung steht ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-/
Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu. Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes
kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

(2) Mit dem Tode des Mitgliedes geht das Wohnrecht auf den Erben tber, soweit es sich um Ehegatten,
Verwandte gerader Linie oder Geschwister handelt und gesetzliche Bestimmungen dem nicht entgegen-
stehen. Die Mitgliedschaft ist zu erwerben.

8§ 15 Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundséatzlich ein dauerndes Nutzungsrecht
des Mitgliedes. In besonders begrindeten Ausnahmeféllen kénnen mit Zustimmung des Aufsichtsrates neu
zu belegende Wohnungen zeitlich befristet tiberlassen werden.

(2) Das Nutzungsverhéltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend des Bestehens der Mitglied-
schaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der Genossenschaft zur
Erfullung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéiftsanteilen nach MaRgabe des § 17 und fristgeméaRe Zahlungen hierauf,
b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemafR Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der Genossenschaft
bei Mitgliedern, die ihren Geschéaftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

d) Zahlung des Eintrittsgeldes

(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen Eigentums
Gemeinschaftshilfe nach MaRRgabe von Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlief3t.

(3) Das Mitglied hat bei der Erfillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch aus abge-
schlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der genossenschaftlichen
Treuepflicht angemessen zu bertcksichtigen.

V. Geschéftsanteile, Geschéaftsguthaben und Haftsumme
§ 17 Geschéaftsanteile und Geschéaftsguthaben
(1) Der Geschaftsanteil betragt 250,00 EUR

(2) Fur den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, einen Anteil zu tGbernehmen. Jedes
Mitglied, dem eine Wohnung oder Geschéftsraum Uberlassen wird oder Uberlassen worden ist, hat einen
angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer Geschaftsanteile
nach MaRgabe der vom Vorstand und Aufsichtsrat beschlossenen Vergaberichtlinien zu Ubernehmen.
Diese Anteile sind Pflichtanteile. Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile gemanR Abs. 4 gezeichnet hat,
werden diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

(3) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen.

(4) Uber die Geschaftsanteile gemaR Abs. 2 und 3 hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile (ibernehmen,
wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt Ubernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand
die Ubernahme zugelassen hat. Fir die Einzahlung gilt Abs. 3 entsprechend.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschaftsguthaben zuzu-
schreiben. Im Ubrigen gilt 8 41 Abs. 4 der Satzung.

(6) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist flinfzig.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert
um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéaftsguthaben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist unzuléssig und der Genossenschaft
gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine
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Verbindlichkeiten gegeniber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungs-
guthaben gilt § 12 der Satzung.

§ 18 Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéftsanteile i. S. von § 17
Abs. 4 zum Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht nach
einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist
oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kindigung findet nur zum Schluss eines
Geschaftsjahres statt. Sie muss mindestens drei Monate vorher schriftlich erfolgen.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekindigt hat, kann nur den Teil seines Geschéftsguthabens
beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéaftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um
zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, Ubersteigt. Fir die
Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens gilt § 12 sinngemal. Soweit ein verblei-
bender Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3-6), wird der auszahlungsféahige Teil des
Geschaftsguthabens hiermit verrechnet.

8§ 19 Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft
§ 20 Organe
(1) Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der Mitglieder unter
2.500 sinkt.

(2) Die Unabhangigkeit der Genossenschaft von Angehtrigen des Bau- und Maklergewerbes und der Bau-
finanzierungsinstitute soll dadurch gewahrt werden, dass diese in Vorstand und Aufsichtsrat nicht die
Mehrheit der Mitglieder bilden.

§ 21 Vorstand

1) Der Vorstand besteht aus drei Personen, von denen zwei ehrenamtlich tétig sind. Sie missen Mitglied der
Genossenschaft und natirliche Personen sein.

(2) Mitglieder des Vorstandes konnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner eines
Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) nicht belegt

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von drei Jahren bestellt. Alljahrlich scheidet
ein Vorstandsmitglied aus, die Wiederbestellung ist zulassig. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die
Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 35 Abs. 1 Buchst. h). Ist ein Vorstandsmitglied vorzeitig
ausgeschieden, so beschréankt sich die Amtsdauer des an seiner Stelle bestellten Mitgliedes auf die rest-
liche Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die Vertreterversammlung vor-
laufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des
Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverzuglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes
enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung miindlich Gehor zu geben.

(6) Anstellungsvertrdge mit hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abge-
schlossen werden. Der/die Aufsichtsratsvorsitzende und sein/e Stellvertreter/in unterzeichnen namens der
Genossenschaft die Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fur die Kindigung des
Anstellungsverhéltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen
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Frist sowie fur den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen
Vorsitzenden und ein weiteres Aufsichtsratsmitglied, zusténdig. Fur die au3erordentliche Kiindigung des
Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die Vertreterversammlung zustandig.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit dem Ablauf oder dem Widerruf
der Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene Aufwandsentschadigung erhalten, Gber die der Aufsichtsrat
bestimmt.

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Beschrankungen zu
beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch

ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossenschaft oder der
Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beiftigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er
der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifigt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegeniuber der Genossenschaft abzugeben, so gentgt die Abgabe gegenlber
einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen einzelne von ihnen zur Vornahme bestimmter
Geschafte oder bestimmter Arten von Geschéften erméachtigen.

(6) Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschlisse, die mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit zwei seiner Mitglieder beschlussfahig. Niederschriften
Uber Beschlisse sind von allen Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Die Vollstdndigkeit und
Verfugbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung, die auch eine Geschéftsverteilung regeln sollte. Sie ist von
jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen, wenn
nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den
Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte Gber geschéftliche Angelegen-
heiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein
Stimmrecht.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissen-
haften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu
wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,
a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fihren,

b) die fur einen ordnungsgemaflen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und
organisatorischen Malinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

c) fur ein ordnungsgemales Rechnungswesen gemal §8 38 ff. der Satzung zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit weiteren
Geschéftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaRRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fuhren,
f)  im Prifungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Prifungsverband dartber zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grund-
satzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personal-
planung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach der Aufstellung
dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.
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(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegentber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem gesetz-
mafigen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausge-
schlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun Mitgliedern. Die Vertreterversammlung kann eine andere Zahl festsetzen,
sie muss durch drei teilbar sein. Die Mitglieder des Aufsichtsrates missen personlich Mitglied der
Genossenschaft und natirliche Personen sein.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter von
Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhaltnis zur Genossen-
schaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebens-
partner eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeits-
verhéltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kénnen erst ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fur drei Jahre gewdhlt. lThre Amtszeit
endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die Uber die Entlastung fur das zweite Geschéftsjahr
nach der Wahl beschlief3t. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewéahlt wird,
nicht mitgerechnet. Alljahrlich scheidet ein Drittel der Mitglieder aus. Wiederwahl ist zulassig. Dauernd
verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu
ersetzen.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten ordentlichen
Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden
Mitgliedern. Fruhere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Vertreterversammlung sind nur dann
erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfahig ist im Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen
erfolgen fur den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern
von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer
Tatigkeit im Vorstand dirfen sie keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausuben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren Stellvertreter.
Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht verandert hat.

(8) Dem Aufsichtsrat steht ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalierter Form, zu. Soll ihm fir
seine Tatigkeit als Aufsichtsrat eine Verglitung gewéahrt werden, beschlie3t die Vertreterversammlung tber
die H6he der Gesamtaufwendungen.

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfiihrung zu férdern und zu Uberwachen. Die Rechte
und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbesondere
die Leitungsbefugnis des Vorstandes geméaR § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentber den Vorstandsmitgliedern gerichtlich und
aul3ergerichtlich. Uber die Fihrung von Prozessen entscheidet die Vertreterversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte tGber die Angelegenheiten der Genossenschaft
verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinfte nur an den gesamten Aufsichtsrat
verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage des Vorstandes fur die
Verwendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und der
Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Verhandlungen und
Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfihrung zu tberwachen.
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(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten nicht anderen
Personen lbertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfilllung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe
sachverstandiger Dritter bedienen.

(8) Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.
(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéaftsordnung.

(10) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein/e Stellvertreter/in sind berechtigt, an den Sitzungen des
Vorstandes ohne Stimmrecht teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Vorstandes die
Teilnahme ausgeschlossen wird.

§ 26 Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Téatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die
Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem
Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemaR § 41 GenG fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der
Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemaR.

§ 27 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im
Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen
und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und
Aufsichtsrat gemaf § 29. Die Geschéftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand nimmt ohne
Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen, wenn ein Drittel der
Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Griinde dies verlangen.

4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der Vertreterversammlung
gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der
abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren
widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu
unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 28 Gegenstande der gemeinsamen Beratungen
von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes nach gemeinsamer
Beratung durch getrennte Abstimmung tber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogramms,

b) die Grundsatze fiir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von Einrichtungen
der Genossenschaft,

c) die Grundsatze fir die Leistung von Selbsthilfe,

d) den Erwerb von bebauten und unbebauten Grundstiicken, die Verau3erung von unbebauten Grundstiicken
sowie Uber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

e) die Grundsatze fir die Durchfiihrung von Sanierungs- und Entwicklungsmafnahmen und die Verwaltung
fremder Wohnungen.

f) das Konzept fur den Riickbau von Gebauden,
g) die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschéfte,
h) das Eintrittsgeld,

i) die Beteiligungen,

i) nicht belegt
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k) die Erteilung einer Prokura,
[) die im Ergebnis des Berichts tber die gesetzliche Priifung zu treffenden MalRnahmen,

m) die Einstellung in und die Enthahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes
(8 39 Abs. 2),

n) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung
0) Bestimmungen Uber das Wabhlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung,

p) die Rahmenbedingungen von Anstellungsvertrdgen und Vertragséanderungen, die Uber die héchste Gruppe
des Tarifvertrages fir die Wohnungswirtschaft hinausgehen,

g) die Rahmenbedingungen der Betriebsvereinbarungen,
r) die Festsetzung des Hochstbetrags fur die Aufnahme von Darlehen,
s) die Ubernahme von Biirgschaften,

t) die Grundséatze fur die Betreuung fremder Bauvorhaben.

§ 29 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmafiig abgehalten werden. Die
Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter
Vertreter. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und
Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) zZur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe fir sich
beschlussfahig ist. Jedes Organ beschliet getrennt. Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden
Organe ordnungsmafiig beschlief’3t, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfihrer des Aufsichtsrates
Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und einem Vorstandsmitglied zu
unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verflugbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

§ 30 Rechtsgeschéfte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschafte und Rechtsgeschéafte mit der Wohnungsgenossenschaft dirfen die Mitglieder des Vorstandes
sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen nur nach vorheriger
Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates sowie ihre Ehegatten, eingetragenen
Lebenspartner und weiteren nahen Angehérigen nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates abschlieRen. Dies gilt auch fiir einseitige Rechtsgeschifte sowie fiir die Anderung und
Beendigung von Vertragen, soweit sie Uber das Tagesgeschaft hinausgehen oder Sonderkonditionen
beinhalten.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freiberufliche Tétigkeit im selben
Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fur Rechtsgeschafte zwischen der Genossenschaft und juristischen Personen oder
Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten Angehorigen beteiligt
sind oder auf die sie maRRgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschéftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1 sind namens der Genossenschaft vom
Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu unterzeichnen. Die
Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§ 31 Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens fiinfzig von den Mitgliedern der Genossenschaft
gewahlten Vertretern. Die Vertreter missen personlich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie durfen
nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehdren und sich nicht durch einen Bevollméachtigten
vertreten lassen.

(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur natirliche Personen, die voll geschaftsfahig sind. Ist ein
Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder eine Personengesellschaft, kénnen natirliche
Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewahlt werden.
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(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine Stimme. Das Mitglied oder sein
gesetzlicher Vertreter kénnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr als
zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten,
eingetragene Lebenspartner, Eltern und volljahrige Kinder des Mitgliedes sein. Die Bevollméachtigung von
Personen, die sich geschaftsmafiig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewahlt. Auf je flnfzig
Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die Ubrigen Mitglieder entfallt ein weiterer Vertreter. Ferner sind
Ersatzvertreter zu wahlen. Briefwahl ist zuldssig. Nahere Bestimmungen lber die Wahl der Vertreter und
Ersatzvertreter einschlie3lich der Feststellung des Wahlergebnisses werden in der Wahlordnung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende der Amtszeit der
bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters. Die
Amtszeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit der
Vertreterversammlung, die tber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates tber
das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschliel3t. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(6) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spéatestens bis zu der Vertreterver-
sammlung durchgefiihrt sein, die Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
fur das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Vertreter beschliel3t. Soweit eine
wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige Vertreter-
versammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43a Abs. 4 GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

(7) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt niederlegt, geschaftsunfahig wird
oder aus der Genossenschaft ausscheidet. Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die Stelle
des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung kann bestimmen, dass der
Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter vor Beginn seiner Amtszeit ausscheidet.

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Abs. 6 unverziglich erfolgen, wenn die
Zahl der Vertreter unter Berlicksichtigung des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils
einriickenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(9) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewahlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist mindestens zwei
Wochen lang in den GeschéaftsrAumen der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Auf
Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung
Uber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§ 32 Vertreterversammlung
(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Geschéftsjahres stattzufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates
vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tétigkeit zu berichten.

(3) Aulerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschaftsgesetz oder in
dieser Satzung ausdrucklich bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft
erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband die Einberufung zur
Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erérterung der Lage der Genossenschaft fir notwendig
halt.

§ 33 Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Das
gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht berihrt.

2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Tagesordnung durch
eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der
Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von
mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft durch schriftliche
Veroffentlichung und im Internet unter der Adresse der Genossenschaft bekannt zu machen. Sie kdnnen
als Zuhorer ohne Rede- und Stimmrecht an der Vertreterversammlung teilnehmen.

4) Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der Mitglieder oder
der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfiihrung des Zwecks
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und der Grinde verlangt. Fordert der zwanzigste Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter in
gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte, zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung
gehdrende Gegenstande, so missen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemaR Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen wird oder die die
Beschlussfassung tber bestimmte Gegenstande in einer Vertreterversammlung gefordert haben, kénnen
an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder Gben ihr Rede- und Antragsrecht in
der Vertreterversammlung durch einen Bevollméchtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wéhlen ist.

(6) Beschlisse kénnen nur Uber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich kénnen
Antrdge auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zusténdigkeit der Vertreterversammlung gehdren, auf-
genommen werden.

(7) Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung durch eine den
Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekindigt werden. Zwischen dem Tag der Vertreter-
versammlung und dem Tag des Zugangs der schriftichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens
einer Woche liegen.

Dasselbe gilt fur Antrage des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrdge Uber die Leitung der
Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auf3erordent-
lichen Vertreterversammlung braucht nicht angekiindigt zu werden.

§ 34 Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung
der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die
Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben, durch Stimmzettel
oder durch Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschliel3en,
geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht Gbertragbar ist. Wer durch die
Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht
mitstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft gegen ihn einen
Anspruch geltend machen soll.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreterversammlung teil.

(5) Bei der Feststellung des Stimmverhéltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt;
Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht berticksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen geman Abs. 6 — als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlégen. Listenvorschléage sind unzulassig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel die Bewerber,
die er wahlen will. Dabei darf fur jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder Wahl-
berechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen sind. Gewahlt sind nach der
Anzahl der abgegebenen Stimmen die Bewerber, die auf mehr als der Halfte der giiltig abgegebenen
Stimmzettel bezeichnet sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Giber die zu wahlenden Personen einzeln abzustimmen.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen, so sind im 2.
Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los.

Der Gewabhlte hat unverzuglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammilung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll den Ort und den
Tag der Versammlung, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und
die Feststellung des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung enthalten. Bei Wahlen sind die
Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine
Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und den
anwesenden Mitgliedern des Vorstandes, dem Schriftflhrer und drei anwesenden Vertretern zu
unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizuftigen.

Wird eine Satzungsanderung beschlossen, die die Erhdhung des Geschéftsanteils, die Einfuhrung oder
Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfihrung oder Erweiterung der
Nachschusspflicht, die Verlangerung der Kiindigungsfrist tber zwei Jahre hinaus, ferner die Falle des § 16
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(1)

(2)

(3)

Abs. 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen Vertreter mit Vermerk der
Stimmenzahl beizufiigen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Abschrift der
Niederschrift unverziglich zur Verfiigung zu stellen. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft
aufzubewahren.

§ 35 Zustandigkeit der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung beschlieBt Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung
bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),
¢) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,

j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

I) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewahrung gemaf 849 GenG,
m) nicht belegt

n) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermdgensiibertragung oder
Formwechsel

0) die Auflésung der Genossenschaft,

p) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur Vertreterversammlung.
q) die Genehmigung von Richtlinien fir Gemeinschaftsleistungen,

r) die VerduRerung von bebauten Grundstiicken (Siedlungs- sowie Mehrfamilienhauser),

s) wesentliche Veranderungen der Berner Siedlung sowie der anderen Wohnanlagen,

Die Vertreterversammlung berat tiber

a) den Lagebericht des Vorstandes

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gemalR § 59 GenG; gegebenenfalls beschlie3t die
Vertreterversammlung tber den Umfang der Bekanntgabe des Prufungsberichtes.

Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 2.501, so Uben die Mitglieder ihre Rechte in Angelegenheiten der
Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der
Vertreterversammlung. Die Vorschriften (ber die Vertreterversammlung finden auf die Mitglieder-
versammlung entsprechende Anwendung. Soweit fiir die Austbung von Rechten die Mitwirkung einer
bestimmten Anzahl von Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl
von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.
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8§ 36 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlusse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst,
soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gré3ere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschlisse der Vertreterversammlung Gber
a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermdgensubertragung oder
Formwechsel,

¢) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kindigung von Vorstandsmitgliedern sowie den Widerruf
der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflésung der Genossenschaft,
e) die VeréduRRerung von bebauten Grundstiicken,

f) wesentliche Veranderungen der Berner Siedlung sowie der anderen Wohnanlagen bedurfen zu ihrer
Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschlisse Uber die Auflésung gemaf Abs. 2 d) kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Halfte
aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Einladungsfrist nach
héchstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen, die ohne Ricksicht auf die Zahl
der anwesenden Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die
entsprechenden Beschlisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdricklich hinzuweisen.

(4) Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder
anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefuhrt oder
erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung einberufen, kénnen
Beschlisse uber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn mindestens funf
Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37 Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft
Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemaflen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundséatzen einer gewissenhaften
und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche
Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der
Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Vertreterversammlung
fuhren wirde.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und der Grund, aus
dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung
§ 38 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
1) Das Geschéftsjahr lauft vom 01.01. bis zum 31.12..

(2) Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die Erfullung
der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.
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(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen
Vorschriften tiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.

(4) zZusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Der Lagebericht hat
den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder
zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung
vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreterversammlung zuzuleiten.

8§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung tiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat geprufte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang)
und der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind spatestens 14 Tage vor der
Vertreterversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen
oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIII. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 40 Ruicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlie3lich zur Deckung eines aus der Bilanz sich
ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des Jahresiberschusses abziglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Ricklage 50 % des Gesamtbetrages der in der
Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der
Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen gebildet werden.

8§ 41 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur Bildung von
anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.

2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht Ubersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaben bei Beginn des
Geschaftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem
Geschaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschaftsguthaben zur Deckung eines
Verlustes vermindert worden ist.

§ 42 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung Uber die Verlustdeckung zu beschliel3en,
insbesondere dartiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung der Geschéftsguthaben oder
Heranziehung der gesetzlichen Rucklage zu beseitigen ist. Werden die Geschéaftsguthaben zur Verlustdeckung
herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem
Verhaltnis der satzungsmaRigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahresabschluss
aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.
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IX. Bekanntmachungen
§ 43 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffentlicht; sie sind gemaf § 22 Abs. 2
von zwei Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter
Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unter-
zeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem o6ffentlichen Blatt zu erfolgen haben, werden
im Hamburger Abendblatt veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung
werden im elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

X. Prufung der Genossenschaft, Prifungsverband
§ 44 Priufung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfuhrung
sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschaftsfihrung der Genossenschaft einschlief3lich
der Fihrung der Mitgliederliste fur jedes Geschéaftsjahr zu prifen.

(2) Im Rahmen der Prufung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des
Lageberichts zu prufen.

3) nicht belegt

(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes norddeutscher Wohnungsunternehmen e.V. Hamburg —
Mecklenburg-Vorpommern — Schleswig-Holstein . Sie wird von diesem Prufungsverband geprift.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prufung sorgféltig vorzubereiten. Er hat den Prifern
alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fiir die Durchfiihrung der Prifung bendtigt
werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Vertreterversammlung
festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sowie dessen Bericht einzureichen.

(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung unverziiglich
nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung
teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prufungsverbandes nachzukommen.

(8) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossenschaft teilzunehmen
und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht
einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung
8§ 45 Auflésung
(1) Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch Beschluss der Vertreterversammlung
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens
¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen weniger als drei betragt,
d) durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Félle.
(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maligebend.

(3) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermdgens erhalten die Mitglieder nicht mehr als ihr
Geschaftsguthaben.

(4) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es nach Beschluss der Vertreterversammlung fir
karitative Zwecke zu spenden.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom 16.04.2008 beschlossen worden.

Die Neufassung der Satzung ist am 01.09.2008 eingetragen worden.
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